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Adaptation 
 

 L’étudiant se positionne de manière adaptée au sein de l’équipe 

 Identifie les ressources du stage organisationnelles, humaines et matérielles 

 Recherche des informations en lien avec la spécificité du service 
 
Communication 
 

 Le niveau linguistique de l’étudiant est satisfaisant 

 La communication est adaptée à l’équipe: codes sociaux respectés,  

 L’étudiant est respectueux des besoins des patients 
 
Parcours de l’étudiant 
 

 L’étudiant est capable de formuler des objectifs d’apprentissage 

 L’étudiant progresse dans l’acquisition des compétences et des actes 

 L’étudiant est capable d’analyser ses pratiques 

 L’étudiant est capable de réflexivité  

 L’étudiant formule et argumente ses choix 
 
Identité professionnelle 
 

 L’étudiant est impliqué dans sa formation, se projette en tant que futur professionnel 

 L’étudiant travaille avec conscience professionnelle 
o rigueur dans son travail et dans son comportement 
o fiabilité : respect des règles au cours des soins,  
o dans le positionnement : respect des délais, éthique professionnell 
o tenue correcte et adaptée 
o assiduité, ponctualité, prévient si doit s’absenter 

 L’étudiant est capable de présenter son projet professionnel 
 
Autoévaluation 
 

 L’étudiant est capable de : 
o s’auto évaluer (repère ses forces et ses faiblesses) 
o réajuster ses actions, dans le cadre de l’atteinte de ses objectifs 
o fixer de nouveaux objectifs 
o s’organiser pour compléter les apports théoriques du semestre 5 
o présenter à ses pairs son  retour d’expérience  avec professionnalisme  

 Rempli ses bilans intermédiaires 

 S’assure de l’atteinte de ses objectifs 
 


