
F 
OFFRE D’EMPLOI  

   

  
   

 Le Groupe Hospitalier Paris Saint-Joseph 
recrute en CDI :  

ASSISTANT(E) SOCIAL(E) 

 

 Service Social des patients 

Direction des Projets et du Parcours Patient 

 

 

 

Vous intervenez auprès des patients et de leur entourage et analysez les retentissements sociaux dus à 
l’hospitalisation afin d’élaborer et de construire un projet de vie adapté à la situation du patient. 
Vous exercez au sein d’une équipe de 6 assistantes sociales et 3 secrétaires médico-sociales. 

 

VOS MISSIONS 

 
 Informer et conseiller les patients et leur entourage 
 Evaluer la situation des patients et réaliser un diagnostic social 
 Assurer la transmission d’informations lors d’échanges pluridisciplinaires ou staffs 
 Instruire, suivre et mettre à jour les dossiers administratifs et sociaux des patients (obtention ou 

rétablissement des droits, etc.) 
 Rédiger les rapports sociaux et les signalements 
 Aider à l’insertion ou à la réinsertion sociale et orienter, le cas échéant, les patients vers des 

structures adaptées 
 Mettre en place les actions préventives en vue d’un retour à domicile 
 Participer au recueil d’activité du service social 
 Participer au développement des filières de soins et des partenariats d’aval 

 

VOTRE PROFIL 
 

 Diplômes et Qualifications requis 
 Vous êtes titulaire du diplôme d’Etat d’Assistant(e) Social(e) 
 Vous maitrisez les outils bureautiques 
 Vous savez travailler en équipe pluridisciplinaire 
 Vous disposez de qualités relationnelles et possédez le sens de l’accueil 
 Vous savez repérer et gérer une situation d’urgence 
  

 Expérience souhaitée 
 Vous possédez une expérience en milieu hospitalier 

 
 

MODALITES DE TRAVAIL 
Temps plein – CDI 

POSTE A POURVOIR 
1ER JUILLET 2017 

Pour postuler, merci de nous envoyer votre candidature (CV et lettre de motivation) à DRH/Service 
recrutement sous la référence ASSIST SOCIAL 2017 à recrutement@hpsj.fr 
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